
 

 

 

 

ВАКАНСИЯ 

 

ИНСТРУКТОР ПО ГОРНЫМ ЛЫЖАМ / СНОУБОРДУ 

   

1. Требования 

1. Профильное образование или специальная подготовка и действующий 

сертификат (удостоверение) признанного образца. 

2. Инструктор должен знать: 

2.1. Правила эксплуатации горнолыжного оборудования и снаряжения, 

подъемников. 

2.2. Методики обучения катанию на горных лыжах и/или сноуборде. 

2.3. Основные принципы занятий (тренировок), особенности тренировок в 

зависимости от пола, возраста, состояния здоровья. 

2.4. Схемы построения тренировки. 

2.5. Технику движения в упражнениях. 

2.6. Анатомию человека и основы физиологии (опорно-двигательный аппарат). 

2.7. Способы оказания неотложной помощи. 

2.8. Правила и нормы техники безопасности, санитарно-гигиенические нормы. 

4. Инструктор по горным лыжам / сноуборду подчиняется непосредственно 

старшему инструктору. 

  

2. Функциональные обязанности 

Инструктор по горным лыжам / сноуборду: 

1. Проводит индивидуальные или групповые занятия с клиентами согласно 

методике. 

1.1. Занимаясь с детьми в возрасте до 14 лет, в случае отсутствия родителей  

(законных представителей, иных взрослых лиц) по окончании занятия, 

передает ребенка старшему инструктору. 

2. Проводит комплекс практических мероприятий и теоретических занятий по 

обеспечению техники безопасности занимающихся. 

3. Доводит до сведения занимающихся основные цели тренировки, разъясняет 

правила использования спортивного оборудования и инвентаря, 

демонстрирует основные элементы и последовательность выполнения 

упражнений, контролирует правильность выполнения упражнений. 

4. Консультирует занимающихся по вопросам выполнения упражнений, 

обращает внимание на ошибки, допускаемые занимающимися в процессе 
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занятий, и корректирует их, а также по вопросам правильного подбора 

спортивного инвентаря. 

5. Осуществляет контроль за соблюдением занимающимися правил 

пользования спортивным инвентарем и оборудованием. 

6. Осуществляет поэтапный контроль подготовленности занимающихся и на 

его основе коррекцию этого процесса. 

7. Обеспечивает повышение физической, теоретической, морально-волевой, 

технической и спортивной подготовленности занимающихся, безопасность 

занятий. 

8. Создает условия, предупреждающие случаи травматизма во время занятий. 

9. Выполняет правила внутреннего распорядка, принятые на горнолыжном 

курорте. 

 

3. Условия работы 

1. Режим работы инструктора определяется в соответствии с правилами 

внутреннего трудового распорядка, установленными в ГЛК «Пухтолова гора» в 

соответствии с режимом работы курорта: 

Ср-Чт: 15:00-21:00 

Пт: 15:00-22:00 

Сб: 10:00-22:00 

Вс:10:00-21:00 

Возможна частичная занятость по согласованному графику. 

2. Оплата труда (на руки): 35% от суммы оплат проведенных занятий. Выплаты 

2 раза в месяц. 

3. Льготное питание. 

4. Льготы на услуги курорта сотруднику и членам семьи, в т.ч. бесплатное 

пользование прокатом и подъемниками в обозначенные часы. 

5. Возможно предоставление общежития. 
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